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Elinvoima-​ ja osaamislautakunta 18.06.2025

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. Varmennetiedot tarkastettavissa 
kaupungin kirjaamosta. 

Aika 18.06.2025, klo 16:00 - 19:47

Paikka Museokeskus Vapriikki-​kokoustila Rauta & sähköinen kokous

Käsitellyt asiat

§ 64 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 65 Pöytäkirjan tarkastus

§ 66 Läsnäolo-​ ja puheoikeudet

§ 67 Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 68
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan pöytäkirjanpitäjän määrääminen 
toimikaudeksi 2025-​2027 (yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 69
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan tiedotusvastaavan nimeäminen 
toimikaudeksi 2025-​2027 (yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 70
Läsnäolo-​ ja puheoikeuden myöntäminen elinvoima-​ ja 
osaamislautakunnan kokouksissa toimikaudella 2025-​2027 
(yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 71
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan pöytäkirjojen ja sen alaisten 
viranhaltijoiden päätöspöytäkirjojen nähtävänä pitäminen 
toimikaudella 2025-​2027 (yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 72
Kuntalaisaloitteiden käsittely elinvoima-​ ja osaamislautakunnassa 
toimikaudella 2025-​2027 (yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 73
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan kokoukset syyskaudella 2025 
(yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 74
Kuntalain mukaisen otto-​oikeuden käyttämättä jättäminen 
elinvoima-​ ja osaamislautakunnassa toimikaudella 2025-​2027 
(yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 75
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan työllisyysjaoston vaali 
toimikaudeksi 2025-​2027 (yhteistoiminta-​aluen asia)

§ 76
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelman 
osavuosikatsaus tammi-​huhtikuu 2025 (yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 77
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan päätösvallan siirto Tampereen 
seudun ammattiopiston viranhaltijoille 1.8.2025 alkaen 
(yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 78
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun eräiden 
yksityisasiakkaille myytävien koulutusten hinnaston täydennys 
(yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 79
Koulutuksen järjestäjän kuuleminen järjestämisluvassa 
päätettävästä määrällisestä säätelystä (yhteistoiminta-​alueen asia)
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§ 80 Tampereen kaupungin aikuisten perusopetuksen paikallisen 
opetussuunnitelman päivitys 1.8.2025 alkaen (yhteistoiminta-​alueen 
asia)

§ 81 Tiedotusaineisto (yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 82 Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus (yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 83
Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen opetussuunnitelman 
muuttaminen,​ nuorten lukiokoulutus

§ 84
Englanninkielisen lukiokoulutuksen järjestämisluvan hakeminen 
1.8.2026 lukien

§ 85 Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus
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Saapuvilla olleet jäsenet
Mustakallio Jaakko, puheenjohtaja
Hirvonen Mira, 1. varapuheenjohtaja
Ahlvik Jatta
Asp Antti
Haataja Peer, poistui 17:27
Hakulinen Noora
Halinen Aino
Kairimo Hanna, poistui 19:30
Koivuluoma Mikko, varajäsen, poistui 19:02
Luhtinen Jutta, varajäsen, poistui 19:02
Markkanen Jouni
Minkkinen Iida-Maria
Niemi Aapo, varajäsen, poistui 19:02
Savukoski Henna, poistui 19:30
Tolonen Johannes
Vuori Arttu
Häikiö Antti, varajäsen, poistui 19:02
Väkiparta Petteri, poistui 19:30
Kyyhkynen Minna, varajäsen, poistui 19:02
Kinnari Miia, poistui 19:30

Muut saapuvilla olleet
Halme Milja-Maria, Nuorisovaltuuston jäsen
Rinne Samu, Nuorisovaltuuston jäsen
Aalto Mari, Lukiokoulutuksen johtaja
Viskari Kirsi, Johtaja, ammatillinen koulutus
Saari Regina, Työllisyys- ja kasvujohtaja
Rantanen Lauri, Juristi, poistui 18:49
Huhtala Tuomas, Strategiacontroller, saapui 18:49, poistui 19:02
Toivanen Johanna, Viestintäasiantuntija
Selkämaa Kati, Hallintosihteeri
Jokinen Aino, Hallintosihteeri, sihteeri

Poissa
Nisso Kaarlo
Salmi Pekka, Johtaja

Allekirjoitukset

Jaakko Mustakallio
Puheenjohtaja

Aino Jokinen
Sihteeri
 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä.

Pöytäkirjan tarkastus
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Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Arttu Vuori
 

 

Jouni Markkanen
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja asetetaan nähtäväksi kaupungin internetsivuille
www.tampere.fi. 24.6.2025

Aino Jokinen
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§ 64
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Perustelut
Mahdollistettu osallistuminen sähköiseen kokoukseen kuntalain 99 §:n ja 
hallintosäännön 116 §:n mukaan Selman kokoustyötilalla ja Teams-​
kokouksella.
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§ 65
Pöytäkirjan tarkastus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Arttu Vuori ja Jouni Markkanen (varalle 
Mira Hirvonen).

 

Perustelut
Pöytäkirja on tarkastettavana ja sähköisesti allekirjoitettavana viimeistään 
maanantaina 23.6.2025.
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§ 66
Läsnäolo-​ ja puheoikeudet

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Myönnetään läsnäolo-​ ja puheoikeus tässä kokouksessa seuraavasti:

§ 67 juristi Lauri Rantanen,​ strategiacontroller Tuomas Huhtala 
sekä elinvoima-​ ja osaamislautakunnan varajäsenet
koko kokouksen ajaksi hallintosihteeri Kati Selkämaa

Perustelut
Hallintosäännön 126 §:ssä määrätään läsnäolosta toimielinten 
kokouksissa. Muiden henkilöiden läsnäolo-​ ja puheoikeudesta päättää 
asianomainen toimielin.
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§ 67
Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-​alueen asia)

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Merkitään tiedoksi.

Kokouskäsittely
Peer Haataja poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana. Lauri Rantanen 
ja Tuomas Huhtala poistuivat kokouksesta omien asioiden esittelyn 
jälkeen.

Kokouksessa pidettiin 5 min. tauko klo 17:48-​17:53.

Perustelut
Ajankohtaiset:

Lautakunnan alaisen toiminnan esittely sekä toimielimen tehtävät ja 
ratkaisuvalta sekä toimielinkohtaiset käytänteet
Elinkeino-​ ja osaamislauakunta,​ Työllisyys-​ ja kasvupalvelut,​ 
Lukiokoulutus,​ Tredu sekä Hyvä hallinto sekä toimielimen tehtävät 
ja ratkaisuvalta
Vuoden 2026 toiminnan ja talouden suunnittelun lähtökohdat 
(Tuomas Huhtala)
Hepolamminkadun kampuskehityksen lähetekeskustelu koskien E-​ 
ja F-​rakennuksia
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§ 68
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan pöytäkirjanpitäjän määrääminen toimikaudeksi 2025-​
2027 (yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:2819/00.00.03/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Jokinen Aino

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan kokouksissa pöytäkirjaa pitää 
toimikaudella 2025-​2027 hallintosihteeri Kati Selkämaa tai joku muu 
toimielinpalvelujen hallintosihteereistä.

Perustelut
Hallintosäännön 138 §:n mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja 
ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä.

Tiedoksi
Nimetty
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§ 69
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan tiedotusvastaavan nimeäminen toimikaudeksi 2025-​2027 
(yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:2820/00.04.01/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Jokinen Aino

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan tiedotusvastaavaksi toimikaudeksi 
2025-​2027 nimetään viestintäasiantuntija Johanna Toivanen.

Perustelut
Tampereen kaupungin hallintosäännön 122 §:n mukaan toimielimen 
tiedotusvastaavalla on läsnäolo-​ ja puheoikeus toimielimen kokouksissa.

Tiedoksi
Nimetty
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§ 70
Läsnäolo-​ ja puheoikeuden myöntäminen elinvoima-​ ja osaamislautakunnan kokouksissa 
toimikaudella 2025-​2027 (yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:2821/00.00.03/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Jokinen Aino

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Läsnäolo-​ ja puheoikeus elinvoima-​ ja osaamislautakunnan kokouksissa 
kaudelle 2025-​2027 myönnetään:

johtaja Pekka Salmi
työllisyys-​ ja kasvujohtaja Regina Saari
lukiokoulutuksen johtaja Mari Aalto
johtaja,​ ammatillinen koulutus Kirsi Viskari
viestintäasiantuntija Johanna Toivanen

Perustelut
Hallintosäännön 122 §:ssä määrätään läsnäolosta toimielinten 
kokouksissa. Muiden henkilöiden läsnäolo-​ ja puheoikeudesta päättää 
asianomainen toimielin.

Tiedoksi
Nimetyt
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§ 71
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan pöytäkirjojen ja sen alaisten viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjojen nähtävänä pitäminen toimikaudella 2025-​2027 (yhteistoiminta-​alueen 
asia)

TRE:2822/00.00.03/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Jokinen Aino

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan tarkastetut pöytäkirjat 
oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen asetetaan nähtäväksi 
kokousta seuraavan viikon tiistaina kaupungin verkkosivuille.

Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan alaisten viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjat oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen 
pidetään nähtävänä Tampereen kaupungin verkkosivuilla,​ jos se on 
tarpeellista päätöksen lainvoimaiseksi tulon tai päätöksen tiedottamisen 
kannalta.

Perustelut
Hallintosäännön 139 §:n mukaan kaupunginhallituksen ja lautakunnan 
pöytäkirja siihen liitettyine muutoksenhakuohjeineen pidetään 
tarkastamisen jälkeen nähtävänä kaupungin verkkosivuilla siten kuin 
kuntalain 140 §:ssä tarkemmin säädetään.

Muun viranomaisen pöytäkirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi 
kunnan jäsenille,​ jos asianomainen viranomainen katsoo sen 
tarpeelliseksi. Nähtävänä pitäminen on tarpeellista aina silloin,​ kun 
halutaan päätökset lainvoimaisiksi.

Tiedoksi
Luottamushenkilömuutokset
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§ 72
Kuntalaisaloitteiden käsittely elinvoima-​ ja osaamislautakunnassa toimikaudella 2025-​2027 
(yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:2823/00.01.03/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Jokinen Aino

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnalle on esitettävä maaliskuun loppuun 
mennessä selvitys sen toimivaltaan kuuluvista edellisenä vuonna 
tehdyistä kaupungin asukkaiden aloitteista ja niiden johdosta 
suoritetuista toimenpiteistä.

Perustelut
Hallintosäännön 141 §:ssä määrätään kuntalaisaloitteiden käsittelystä 
seuraavaa:

Aloitteen käsittelee se kaupungin viranomainen,​ jolla on toimivalta tehdä 
päätöksiä aloitteen tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen 
viranomainen on toimielin,​ aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista 
toimenpiteistä on annettava toimielimelle tieto jäljempänä määrätyllä 
tavalla.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessä 
esitettävä valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja 
niiden perusteella suoritetuista toimenpiteistä. Valtuusto voi samalla 
päättää,​ mitkä aloitteista ovat loppuun käsiteltyjä.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on 
annettava tieto toimielimelle niiden päättämällä tavalla. Toimielin voi 
samalla päättää,​ mitkä aloitteista ovat loppuun käsiteltyjä.

Tiedoksi
Luottamushenkilömuutokset
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§ 73
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan kokoukset syyskaudella 2025 (yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:4696/00.00.03/2024

Valmistelija / lisätiedot:
Jokinen Aino

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan kokoukset syyskaudella 2025 pidetään 
seuraavasti:

keskiviikko 27.8.2025 klo 16.00
keskiviikko 10.9.2025 klo 16.00
keskiviikko 22.10.2025 klo 16.00
keskiviikko 19.11.2025 klo 16.00 ja
keskiviikko 10.12.2025 klo 16.00.

Tarvittaessa kokouspaikka ja -​tapa voi olla myös sähköinen kokous.

Perustelut
Hallintosäännön 116 §:n mukaan toimielimen kokous voidaan pitää 
sähköisessä toimintaympäristössä,​ johon osallistutaan sähköisen 
yhteyden avulla (sähköinen kokous). Suljettuun sähköiseen kokoukseen 
voi osallistua vain sellaisesta paikasta,​ jossa salassa pidettävät tiedot ja 
kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai 
nähtävissä.

Hallintosäännön 117 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja 
paikan. Kokous pidetään myös,​ milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle 
esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. 
Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. Puheenjohtaja voi 
perustellusta syystä peruuttaa kokouksen.

Tiedoksi
Jäsenet,​ viranhaltijat,​ virastopalvelut,​ luottamushenkilömuutokset
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§ 74
Kuntalain mukaisen otto-​oikeuden käyttämättä jättäminen elinvoima-​ ja 
osaamislautakunnassa toimikaudella 2025-​2027 (yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:3303/00.02.01/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja,​ ammatillinen koulutus Kirsi Viskari,​ puh. 0400 376 420,​ 
kehittämispäällikkö Max Liikka,​ puh. 041 730 8868 ja suunnittelupäällikkö 
Johanna Järvensivu,​ puh. 040 517 0316,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Elinvoima-​ ja osaamislautakunta ei käytä otto-​oikeuttaan alaistensa 
viranomaisten viranhaltijapäätöksiin,​ jotka koskevat kehittämisprojektien 
suunnitteluvaiheessa tehtävien aiesopimusluontoisten asiakirjojen 
hyväksymistä.

Elinvoima-​ ja osaamislautakunta ei käytä otto-​oikeuttaan myöskään 
alaistensa viranomaisten viranhaltijapäätöksiin,​ jotka koskevat 
ammatillisen koulutuksen alle 15000 euron (alv 0 %) irtaimen 
omaisuuden ja palvelujen luovuttamista (sis. myynnit) lautakunnan 
vuosisuunnitelman rajoissa.

Edellä mainituissa asioissa viranomaiset eivät siten ilmoita tekemistään 
päätöksistä elinvoima-​ ja osaamislautakunnalle. 

Tämä päätös koskee elinvoima-​ ja osaamislautakunnan toimikautta 2025-​
2027.

Perustelut
Otto-​oikeudesta

Kuntalain 92 §:n 1 momentin mukaan kunnanhallitus,​ sen puheenjohtaja,​ 
kunnanjohtaja ja hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat 
ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on kuntalain nojalla 
siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen 
jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt 
päätöksen. Lainkohdan 2. momentin mukaan sama koskee vastaavasti 
lautakuntia,​ niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä määrättyä 
kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai 
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lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa,​ jollei 
kunnanhallitus,​ sen puheenjohtaja,​ kunnanjohtaja tai 1. momentissa 
tarkoitettu hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole 
ilmoittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi.

Hallintosäännön 29 §:n mukaan lautakunnan alaisen viranomaisen on 
ilmoitettava lautakunnalle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun 
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä,​ joista lautakunta on päättänyt,​ 
ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi oikaisuvaatimuksen 
määräajassa. Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa ottaa lain tai 
asetuksen mukaisia lupa-​,​ ilmoitus-​,​ valvonta-​ tai toimitusmenettelyä 
koskevia asioita,​ yksilöön kohdistuvia opetustoimen,​ terveydenhuollon tai 
sosiaalitoimen asioita eikä kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä 
asioita,​ jos asianomaiset kunnat niin sopiva.

Ottokelpoiset päätökset on saatettava ylemmän viranomaisen tiedoksi 
ennen muutoksenhakuajan päättymistä. Kokousten välissä päätökset,​ 
jotka tulee antaa tiedoksi kiireellisesti,​ ilmoitetaan otto-​oikeuden 
käyttämistä varten toimielimen puheenjohtajalle.

Päätökset niissä asioissa,​ joista ei tarvitse ilmoittaa,​ voidaan otto-​
oikeuden estämättä panna täytäntöön,​ jollei yksittäistapauksessa ole 
ilmoitettu asian ottamisesta elinvoima-​ ja osaamislautakunnan 
käsiteltäväksi.

Kehittämisprojektien aiesopimusluontoiset asiakirjat

Projektien valmistelussa noudatetaan kaupungin kehittämisen 
johtamismallin porttipäätösprosessia. Projektin suunnitteluvaiheessa,​ 
yleensä ennen rahoitushakemuksen jättämistä,​ allekirjoitetaan 
aiesopimukset,​ joissa sitoudutaan yhteistyöhön,​ mikäli projektille 
myönnetään ulkoista rahoitusta. Elinvoiman palvelualueella oli vuonna 
2024 käynnissä 61 ulkoisesti rahoitettua kehittämisprojektia. Lisäksi 
aiesopimuksilla voidaan tukea muiden organisaatioiden 
projektirahoituksen hakua ilman varsinaista omaa toteuttajan roolia ja 
taloudellisia sitoumuksia.

Aiesopimusluontoinen asiakirja voi olla nimeltään esimerkiksi 
aiesopimus,​ kumppanuussopimus tai kansainvälisissä projekteissa Letter 
of Intent tai Mandate. Aiesopimukset liitetään usein rahoitushakemuksen 
liitteeksi ulkoisen rahoittajan vaatimuksesta.

Aiesopimusten allekirjoitusaikataulu on usein kiireinen ulkoisten 
rahoittajien hakumääräpäivien vuoksi. Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan 
otto-​oikeuden käyttämättä jättäminen nopeuttaisi ja tehostaisi kaupungin 
omaa hallinnollista työtä ja tämä osaltaan varmistaisi sen,​ että 
rahoittajien hakuaikatauluihin pystytään vastaamaan ja rahoitukset 
saadaan täysimääräisesti haettua.

Ammatillisen koulutuksen alle 15000 euron irtaimen omaisuuden ja 
palvelujen luovutukset (sis. myynnit)
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Tredu toteuttaa satunnaisesti maksullisena palvelutoimintana 
järjestämislupaansa kuulumattomia koulutuksia yrityksille ja muille 
yhteisöille. Lisäksi Tredu myy maksullisena palvelutoimintana 
järjestämislupaansa kuuluvia ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 
31 §:n mukaisia koulutuksia toisille koulutuksen järjestäjille sekä 32 §:n 
mukaista opetusta tukevaa palvelu-​ ja tuotantotoimintaa 
(opiskelijatyötoimintaa),​ jotka usein vaativat nopeaa toteutusta. 
Ongelmana on,​ ettei palvelun myynnistä tehtävää viranhaltijapäätöstä 
voida julkaista heti yleisessä tietoverkossa,​ vaan julkaisemisajankohta 
riippuu elinvoima-​ ja osaamislautakunnan kokousaikataulusta.

Tredussa myydään käytöstä poistettavaa irtaimistoa julkisen sektorin 
huutokauppa Kiertonetin kautta. Irtaimistomyynneistä tehtävien 
viranhaltijapäätösten tulee olla lainvoimaisia ennen huutokauppaan 
laittamista.

Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan otto-​oikeuden käyttämättä jättäminen 
alle 15000 euron palvelu-​ ja irtaimistomyynteihin tehostaisi ja 
sujuvoittaisi nykyistä päätöksentekoprosessia,​ koska päätös saataisiin 
lainvoimaiseksi ja täytäntöönpantavaksi jopa yli kaksi viikkoa aiemmin.

Tiedoksi
Tredujohtoryhma(at)tampere.fi,​ koulutuspaallikot(at)tampere.
fi,​ tredu_​koulutussuunnittelijat(at)tampere.fi,​ tredu.talouspalvelut(at)
tampere.fi,​ tredu.hallintosihteerit(at)tampere.fi,​ Henna Välimäki,​ Mira 
Lappalainen,​ Anne Nousiainen,​ Ville Sipiläinen,​ Johanna Järvensivu,​ 
lukiokoulutuksen johtaja,​ työllisyys-​ ja kasvujohtaja,​ kiinteistöjohtaja,​ Atte 
Viinikka,​ Laura-​Leena Leiwo,​ Riikka Viitaniemi,​ sisäinen tarkastus
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§ 75
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan työllisyysjaoston vaali toimikaudeksi 2025-​2027 
(yhteistoiminta-​aluen asia)

TRE:2645/00.00.03/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Saari Regina

Valmistelijan yhteystiedot
Kehittämispäällikkö Taina Lehmuskoski,​ puh. 044 423 5633,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi 

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan työllisyysjaoston jäseniksi 
toimikaudeksi 2025-​2027 valittiin

Jaakko Mustakallio varajäsenenään Ilari Putkonen
Georgios Karhu-​Jopasin varajäsenenään Jutta Vihonen
Marko Moisio varajäsenenään Pentti Herranen
Mira Hirvonen varajäsenenään Iida-​Maria Minkkinen
Leena Kostiainen varajäsenenään Elina Kähäri
Arttu Vuori varajäsenenään Matti Helin
Jouni Markkanen varajäsenenään Johanna Roihuvuo ja
Sinikka Torkkola varajäsenenään Aaron Kallinen

ja jaostoon valituista jäsenistä nimettiin puheenjohtajaksi Jaakko 
Mustakallio ja varapuheenjohtajaksi Mira Hirvonen.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan työllisyysjaostoon valitaan 8 jäsentä ja 
jokaiselle henkilökohtainen varajäsen toimikaudeksi 2025–2027.

Työllisyysjaostoon varsinaisiksi jäseniksi valituista elinvoima-​ ja 
osaamislautakunnan jäsenistä tai varajäsenistä valitaan puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja.

Kokouskäsittely
Puheenjohtaja ehdotti työllisyysjaoston jäseniksi Jaakko Mustakalliota,​ 
Georgios Karhu-​Jopasinia,​ Marko Moisiota,​ Mira Hirvosta,​ Leena 
Kostiaista,​ Arttu Vuorta,​ Jouni Markkasta ja Sinikka Torkkolaa sekä 
varajäseniksi Ilari Putkosta,​ Jutta Vihosta,​ Pentti Herrasta,​ Iida-​Maria 
Minkkistä,​ Elina Kähäriä,​ Matti Heliniä,​ Johanna Roihuvuota ja Aaron 
Kallista.
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MIra Hirvonen kannatti ehdotusta ja lautakunnan ollessa yksimielinen,​ 
puheenjohtaja totesi ehdotuksen tulleen hyväksytyksi.

Perustelut
Hallintosäännön 10 §:n mukaan elinvoima-​ ja osaamislautakunnassa on 
työllisyysjaosto,​ joka toimii julkisten työvoimapalvelujen 
viranomaistehtävien hoitamisen yhteistoiminta-​alueen kuntien yhteisenä 
toimielimenä. Jaostossa on 17 jäsentä ja heillä henkilökohtaiset 
varajäsenet. Tampereen elinvoima-​ ja osaamislautakunta valitsee 8 
jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. Nokia,​ Ylöjärvi,​ 
Kangasala,​ Pirkkala,​ Lempäälä ja Valkeakoski valitsevat 6 jäsentä,​ eli kukin 
valitsee yhden jäsenen. Akaa,​ Orivesi,​ Virrat,​ Pälkäne,​ Urjala,​ Vesilahti,​ 
Ruovesi,​ Kuhmoinen ja Juupajoki valitsevat 3 jäsentä sopimallaan tavalla. 
Edellä todettujen jäsenten henkilökohtaiset varajäsenet (9 varajäsentä) 
valitaan erikseen sovittavalla tavalla kuitenkin siten,​ että ensiksi 6 
varajäsentä valitaan niiden kuntien edustajista,​ joilla ei valintakerralla ole 
varsinaista jäsentä toimielimessä. Jaosto toimii kuntien yhteisenä 
toimielimenä.

Työllisyysjaosto vastaa työvoimapalvelujen järjestämisestä. 
Työllisyysjaosto toimii viranomaisena asioissa,​ jotka koskevat 
työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain (380/2023) mukaisia 
työvoimapalveluiden järjestämistehtäviä sekä muussa lainsäädännössä 
työvoimaviranomaiselle säädettyjä tehtäviä ja tiettyjen kotoutumisen 
edistämisestä annetun lain (681/2023) mukaisista kunnille annettujen 
tehtävien hoitamisesta yhteistoimintasopimuksen 
mukaisesti.  Työllisyysjaoston erityistehtävät ja ratkaisuvalta on 
määritelty hallintosäännön 20 §:ssä.

Kuntalain 30 §:n mukaan jaostoihin sovelletaan,​ mitä asianomaisesta 
toimielimestä säädetään. 

Hallintosäännön 10 §:n mukaisesti lautakunnat valitsevat jaostoihin 
jäsenet ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen,​ ellei hallintosäännössä 
ole muuta määrätty. Hallintosäännön mukaisesti lautakuntien 
puheenjohtajina toimivat apulaispormestarit. Jaostojen osalta 
lautakunnat valitsevat jaostoon varsinaisiksi jäseniksi valituista 
lautakunnan jäsenistä tai varajäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan 
kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun 
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Tiedoksi
Valitut,​ Luottamushenkilömuutokset,​ Terhi Kokkonen,​ 
luottamushenkilopalkkiot.pirkanmaa(at)monetra.fi
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§ 76
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelman osavuosikatsaus tammi-​huhtikuu 
2025 (yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:3381/02.02.01/2024

Valmistelija / lisätiedot:
Salmi Pekka

Valmistelijan yhteystiedot
Controller Jussi Kuusirinne,​ 040 502 7535,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi 
ja strategiacontroller Tuomas Huhtala,​ puh. 040 353 7384,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelman 2025 
osavuosikatsaus hyväksytään.

Perustelut
Lautakunnan vuosisuunnitelma on osa kaupungin strategista 
johtamisjärjestelmää. Vuosisuunnitelmalla tarkennetaan ja 
toimeenpannaan palvelusuunnitelmaa sekä vuosittaista talousarviota. 
Vuosisuunnitelman seurantaraportissa raportoidaan lautakunnan 
alaiseen toimintaan liittyvät keskeiset toimenpiteet,​ talouden toteumat ja 
riskienhallinnan tilanne kolmesti vuodessa huhti-​,​ elo-​ ja joulukuun 
tilanteista.

Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan osalta toimenpidekokonaisuudet ovat 
toteutuneet alkuvuoden aikana erittäin hyvin. Kaikkiaan 15 
kokonaisuudesta 14 ennustetaan toteutuvan vuoden loppuun mennessä 
suunnitellusti,​ yhden osittain. Toimenpiteissä ei tässä vaiheessa vuotta 
ole ilmennyt merkittäviä poikkeamia. Englanninkielisen lukiokoulutuksen 
järjestämislupaa haetaan vasta kesän aikana,​ joten tämän toimenpiteen 
toteutumista ei voida vielä arvioida. Lisäksi virtuaalisen kansainvälisyyden 
toteuttaminen lukoissa ei ole vielä edistynyt tavoitellussa laajuudessa,​ 
vaikka toteutuksia jo joissakin lukoissa onkin.

Raportointikauteen on mahtunut useita merkittäviä onnistumisia. 
Työllisyyspalveluiden järjestelyvastuun siirtoon liittyvät toimenpiteet ovat 
edistyneet hyvin,​ samoin työllisyyspalveluiden ja Tredun yhteiset 
toimenpiteet tulevaisuuden osaamistarpeisiin vastaamiseksi sekä 
kaupungin ja hyvinvointialueen välisten toimintamallien luominen tiivistä 
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yhteistyötä tarvitsevien työnhakijoiden palveluissa ja pakolaisten 
vastaanottamisen yhdyspintatyössä. Myös startup-​palveluiden 
uudistaminen ja yrityspalveluiden kehittämiseen liittyvät toimenpiteet 
ovat edenneet alkuvuoden aikana suunnitelmien mukaisesti. 
Raportointikauden poikkeamia ja onnistumisia on avattu tarkemmin 
asian liitteenä olevassa katsauksessa.

Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan toimintakate toteutui tammi-​
huhtikuussa 9,​1 milj. euroa ajankohdan vuosisuunnitelmaa parempana. 
Toimintatuotot toteutuivat 0,​8 milj. euroa vuosisuunnitelmaa suurempina 
ja toimintakulut 8,​3 milj. euroa budjetoitua pienempinä. Tuottojen 
ylitykset aiheutuivat työllisyys-​ ja kasvupalvelujen myyntituottojen sekä 
tukien ja avustusten toteumasta. Toimintakulujen poikkeamaa selittää 
erityisesti Tampereen seudun työllisyysalueen toiminnan 
käynnistymiseen liittyvä viive palvelujen ostojen kirjauksissa sekä TE-​
uudistuksessa valtiolta kaupungille siirtynyt edellisten vuosien 
palveluvelka,​ jonka valtio korvaa kaupungille 2025. Edelliselle vuodelle 
kuuluvien tukien ja avustusten oikaisut pienentävät alkuvuoden 
toimintakulujen toteumaa yhteensä 4,​8 milj. euroa. Tampereen seudun 
työllisyysalueen tilinpäätösennuste on vuosisuunnitelman mukainen.

Tilinpäätösennusteen mukaan lautakunnan toimintakate toteutuu 4,​7 
milj. euroa vuosisuunnitelmaa heikompana. Toimintatuottojen ennuste 
on 0,​9 milj. euroa budjetoitua parempi työllisyys-​ ja kasvupalvelujen 
myyntituottojen ja työllistämistukien takia. Toimintakulujen ennustetaan 
toteutuvan 5,​6 milj. euroa vuosisuunnitelmaa suurempana. Suurin ylitys 
on kunnan rahoitusosuudessa työttömyysturvamaksuista. 
Työttömyysturvaetuuksien ennusteeseen sisältyy paljon epävarmuutta,​ 
mikä johtuu TE-​uudistuksen kannustinmallista sekä epävarmasta 
työllisyystilanteesta. Lisäksi ammatillisen koulutuksen toimintakulujen 
ennustetaan ylittyvän mm. vuokrakulujen takia. 

Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan muutettuun talousarvioon sisältyy 
nettoinvestointeja yhteensä 3,​6 milj. euroa. Nettoinvestointien 
tilinpäätösennuste on budjetoidun mukainen.

Tiedoksi
Pekka Salmi,​ Regina Saari,​ Mari Aalto,​ Kirsi Viskari,​ Jussi Kuusirinne,​ 
Tuomas Huhtala

Liitteet
1 Liite elosa 18.6.2025 vuosisuunnitelman katsaus tammi-huhtikuu 2025
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§ 77
Elinvoima-​ ja osaamislautakunnan päätösvallan siirto Tampereen seudun ammattiopiston 
viranhaltijoille 1.8.2025 alkaen (yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:1294/00.02.01/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja,​ ammatillinen koulutus Kirsi Viskari,​ puh. 0400 376 420

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Liitteenä oleva ehdotus elinvoima-​ja osaamislautakunnan 
päätösvallan siirtämisestä Tampereen seudun ammattiopisto Tredun 
viranhaltijoille hyväksytään. Päivitetyt päätösvallan siirrot tulevat voimaan 
1.8.2025.

Tämä päätös korvaa elinvoima-​ ja osaamislautakunnan 
päätöksen 11.9.2024 § 91.

Perustelut
Hallintosäännön 20 §:n mukaan elinvoima-​ ja osaamislautakunnan 
tehtävänä on järjestää osaamisen ja elinkeinojen edistämisen palvelut,​ 
joita ovat mm. toisen asteen koulutus ja aikuisten perusopetus.

Perusopetuslakiin tulee uusi 18 a § voimaan 1.8.2025 lukien,​ mikä 
edellyttäisi lautakunnan päätösvallan siirtämistä Tampereen seudun 
ammattiopiston viranhaltijoille koskien aikuisten perusopetuksen 
poikkeavia järjestelyjä. 

Perusopetuslain 18 a §:n mukaan aikuisten perusopetuksessa opiskelu 
voidaan järjestää toisin kuin laissa säädetään,​ jos perusopetuksen 
oppimäärän suorittaminen olisi opiskelijalle olosuhteet ja aikaisemmat 
opinnot huomioon ottaen joltakin osin kohtuutonta tai se on perusteltua 
opiskelijan sairauteen,​ vammaan tai muuhun terveydentilaan liittyvistä 
syistä. Opiskelija voi tehdä opetuksen järjestäjälle hakemuksen 
poikkeavista opetusjärjestelyistä 1 momentissa tarkoitetuissa tilanteissa. 
Alle 18-​vuotiaan opiskelijan osalta hakemuksen voi tehdä huoltaja tai 
muu laillinen edustaja. Opetuksen järjestäjän on tehtävä päätös 
poikkeavista opetusjärjestelyistä. Esitetään,​ että päätös opiskelun 
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poikkeavasta järjestämisestä aikuisten perusopetuksessa siirretään 
aikuisten perusopetuksesta vastaavalle koulutuspäällikölle 1.8.2025 
alkaen.

Lisäksi elinvoima-​ ja osaamislautakunnan päätöstä (11.9.2024 § 91) 
lautakunnan päätösvallan siirrosta Tampereen seudun ammattiopiston 
viranhaltijoille 1.10.2024 alkaen on korjattava,​ koska kaupungin 
hallintosäännön pykälien numerojärjestys on muuttunut. 

Ehdotus elinvoima-​ ja osaamislautakunnan toimivallan siirtämiseksi 
Tredun viranhaltijoille 1.8.2025 alkaen on asian liitteenä.

Tampereen kaupungin hallintosäännön (1.6.2025) 20 § 9 momentin 
9) kohdan mukaan elinvoima-​ ja osaamislautakunta päättää 
muista lainsäädännössä ammatillisen koulutuksen järjestäjälle 
säädetyistä tehtävistä ja hallintosäännön 16 § 3 momentin 10) kohdan 
mukaan lautakunta päättää viranomaisen päätösvallan 
käyttämisestä. Hallintosäännön 16 § 3 momentin 12) kohdan mukaan 
lautakunta päättää myös hallintosäännössä mainitun toimivaltaansa 
kuuluvan asian siirtämisestä ratkaistavaksi viranomaiselle,​ joka tämän 
päätöksenteon osalta toimii lautakunnan alaisena. Kuntalain 87 § 2 
momentin mukaisesti tehtävää,​ jossa käytetään julkista valtaa,​ hoidetaan 
virkasuhteessa,​ joten päätösvalta on siirrettävissä ainoastaan 
virkasuhteiselle henkilölle.

Tiedoksi
Tredu johtoryhmä (tredujohtoryhma(at)tampere.fi),​ Toisen asteen Wilma 
(wilma(at)tampere.fi),​ Eija Haverinen,​ Päivi H. Rajala,​ Johanna Järvensivu,​ 
Henna Välimäki,​ tredu.hallintosihteerit@tampere.fi,​ ko-​pa-​li

Liitteet
1 Liite Elosa 18.6.2025 Elinvoima- ja osaamislautakunnan päätösvallan 
delegointi Tredun viranhaltijoille 1.8.2025 alkaen
2 Liite Elosa 18.6.2025 Elinvoima- ja osaamislautakunnan päätösvallan 
delegointi Tredun viranhaltijoille 1.8.2025 alkaen muutokset
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Elinvoima-​ ja osaamislautakunta, § 78, 18.06.2025
Elinvoima-​ ja osaamislautakunta, § 56, 21.05.2025

§ 78
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun eräiden yksityisasiakkaille myytävien 
koulutusten hinnaston täydennys (yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:2400/02.04.03/2025

Elinvoima-​​ ja osaamislautakunta, 18.06.2025, § 78

Valmistelija / lisätiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja,​ ammatillinen koulutus Kirsi Viskari,​ puh. 0400 376 420 ja 
suunnittelupäällikkö Johanna Järvensivu,​ puh. 040 517 0316,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Liitteenä oleva koulutus hyväksytään lisättäväksi Tampereen seudun 
ammattiopisto Tredun eräiden yksityisasiakkaille myytävien koulutusten 
voimassa olevaan hinnastoon.

Perustelut
Elinvoima-​ ja osaamislautakunta hyväksyi 21.5.2025 § 56 Tampereen 
seudun ammattiopisto Tredun eräiden yksityisasiakkaille myytävien 
koulutusten hinnaston ja koulutusten yleiset sopimusehdot 1.6.2025 
alkaen.

Kyseisen kokouksen jälkeen on esitetty lisättäväksi uusi turvallisuusalan 
koulutus nykyiseen hinnastoon. Koulutuksen haku on tarkoitus avata 
ennen kesälomakautta,​ minkä vuoksi hinnaston täydennys edellyttää 
lautakunnan päätöstä. Koulutuksen tarkempi sisältö ja hinnoittelu on 
esitetty liitteessä.

Lukuvuodesta 2025–2026 alkaen hinnastopäivitykset on tarkoitus tuoda 
lautakunnan käsiteltäväksi kaksi kertaa vuodessa – marraskuussa ja 
kesäkuussa – mikäli koulutusaloilta esitetään päivitystarpeita.

Hallintosäännön 16 §:n mukaan lautakunta päättää oman 
tehtäväalueensa osalta palveluista ja tuotteista perittävien maksujen 
hyväksymisestä.

Tiedoksi



Tampere Pöytäkirja 6/2025 25 ( )45
Elinvoima-​ ja osaamislautakunta 18.06.2025

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. Varmennetiedot tarkastettavissa 
kaupungin kirjaamosta. 

tredujohtoryhma(at)tampere.fi,​ koulutuspaallikot(at)tampere.fi,​ 
tredu_​koulutussuunnittelijat(at)tampere.fi,​ tredu.talouspalvelut(at)
tampere.fi,​ tredunhelmi(at)tampere.fi,​ Raija Mäkelä,​ Henna Välimäki,​ Mira 
Lappalainen,​ Johanna Järvensivu

Liitteet
1 Elosa 18.6.2025 Koulutuslisäys Tredun eräiden koulutuspalveluiden 
voimassa olevaan hinnastoon yksityisille asiakkaille

Elinvoima-​ ja osaamislautakunta, 21.05.2025, § 56

Valmistelijat / lisätiedot:
Viskari Kirsi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
Esittelijä: Viskari Kirsi,​ Johtaja,​ ammatillinen koulutus

Päätösehdotus oli
Liitteinä olevat Tampereen seudun ammattiopisto Tredun eräiden 
yksityisasiakkaille myytävien koulutusten hinnasto ja yleiset 
sopimusehdot 1.6.2025 alkaen hyväksytään.

Tämä päätös korvaa elinvoima-​ ja osaamislautakunnan päätöksen 
18.12.2024 § 152.

Perustelut
Elinvoima-​ ja osaamislautakunta hyväksyi 18.12.2024 § 152 Tampereen 
seudun ammattiopisto Tredun eräiden yksityisasiakkaille myytävien 
koulutusten voimassa olevan hinnaston ja koulutusten yleiset 
sopimusehdot 1.1.2025 alkaen. Uusien koulutusten ja hintamuutosten 
vuoksi hinnastoa on päivitettävä. Yleisiin sopimusehtoihin on myös tehty 
joitain teknisluonteisia päivityksiä,​ mutta ehtojen sisältöä ei ole muutettu.

Tredu toteuttaa ns. maksullisena palvelutoimintana erilaisia koulutuksia,​ 
kuten nyt vahvistettavassa hinnastossa olevia koulutuksia. Maksullisena 
palvelutoimintana toteutettavat koulutukset on hinnoiteltava 
liiketaloudellisten periaatteiden mukaan käyttäen kaupungin 
kustannuslaskentaohjetta sekä Tredun johtoryhmän hyväksymiä 
reunaehtoja ja ohjeita maksulliselle palvelutoiminnalle.

Yksityisille asiakkaille myytävät erilaiset sertifikaatti-​ ja korttikoulutukset 
ovat Tredun järjestämisluvan mukaisiin tehtäviin kuulumattomia 
koulutuksia eli ne katsotaan taloudelliseksi toiminnaksi samalla tavalla 
kuin yrityksille ja yhteisöille myytävät koulutukset.

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun eräille yksityisasiakkaille 
myytävien koulutusten hinnasto ja yleiset sopimusehdot,​ voimassa 
1.6.2025 alkaen toistaiseksi,​ ovat tämän asian liitteinä.
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Hallintosäännön 16 §:n mukaan lautakunta päättää oman 
tehtäväalueensa osalta palveluista ja tuotteista perittävien maksujen 
hyväksymisestä.

Tiedoksi
tredujohtoryhma(at)tampere.fi,​ koulutuspaallikot(at)tampere.fi,​ 
tredu_​koulutussuunnittelijat(at)tampere.fi,​ tredu.talouspalvelut(at)
tampere.fi,​ tredunhelmi(at)tampere.fi,​ Raija Mäkelä,​ Henna Välimäki,​ Mira 
Lappalainen,​ Johanna Järvensivu

Liitteet
1 Elosa 21.5.2025 Tredun eräiden yksityisasiakkaille myytävien 
koulutusten yleiset sopimusehdot 1.6.2025 alkaen
2 Elosa 21.5.2025 Tredun eräiden koulutuspalveluiden hinnasto 
yksityisille asiakkaille 1.6.2025 alkaen
3 Elosa 21.5.2025 Muutokset Tredun eräiden yksityisasiakkaille myytävien 
koulutusten yleiset sopimusehdot 1.6.2025 alkaen
4 Elosa 21.5.2025 Muutokset Tredun eräiden koulutuspalveluiden 
hinnasto yksityisille asiakkaille 1.6.2025 alkaen
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1.  

2.  

§ 79
Koulutuksen järjestäjän kuuleminen järjestämisluvassa päätettävästä määrällisestä 
säätelystä (yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:3283/02.04.01/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot
Kehitysjohtaja Tuula Hoivala,​ p. 050 329 5711,​ talouspäällikkö Raija 
Mäkelä,​ p. 050 592 7003,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ p. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Merkitään tiedoksi.

Perustelut
Laki ammatillisesta koulutuksesta annetun lain muuttamisesta (1078
/2024) tulee voimaan 1.1.2026. Sen mukaan ammatillisen koulutuksen 
järjestämisluvassa määrätään rahoituksen perusteena käytettävien 
opiskelijavuosien enimmäismäärä niiden opiskelijoiden osalta,​ jotka eivät 
ole oppivelvollisuuslain (1214/2020) nojalla oikeutettuja maksuttomaan 
koulutukseen.

Opetus-​ ja kulttuuriministeriö on kirjeellään 26.5.2025 VN/12512/2025 VN
/12512/2025-​OKM-​2  tiedottanut koulutuksen järjestäjien kuulemisesta 
järjestämisluvassa päätettävästä määrällisestä säätelystä.  

Opetus-​ ja kulttuuriministeriö kuulee tällä kirjeellään: 

Kaikkia valtionosuusrahoitusta saavia ammatillisen koulutuksen 
järjestäjiä opiskelijavuosien enimmäismäärästä,​ joka kohdennetaan 
niiden opiskelijoiden koulutuksen järjestämiseen,​ jotka eivät ole 
oikeutettuja maksuttomaan koulutukseen. 
Niitä koulutuksen järjestäjiä,​ joille on järjestämisluvassa määrätty 
tehtävä järjestää sisäoppilaitosmuotoista koulutusta. Määrällinen 
säätely poistettaisiin kyseessä olevan tehtävän osalta. Lisäksi 
opetus-​ ja kulttuuriministeriö selvittää tarvetta vaativan erityisen 
tuen opiskelijavuosien enimmäismääristä päättämiselle.

 

Vuonna 2026 voimaan tulevan lainsäädännön mukaan ei-​maksuttoman 
koulutuksen enimmäismäärä ja siihen kohdennettava rahoitus perustuu 
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jatkossa ko. kohderyhmän toteutuneisiin opiskelijavuosien keskiarvoon 
kahden vuoden ajanjakson perusteella. Enimmäismäärä ei sido järjestäjiä 
toiminnallisesti,​ mutta rajaa rahoituksen luvassa määriteltyyn tasoon. 
Oppivelvollisuuslain (1214/2020) mukaiseen maksuttomaan 
koulutukseen oikeutettujen opiskelijoiden opiskelijavuodet hyväksytään 
sellaisenaan rahoituksen perusteeksi.

Opetus-​ ja kulttuuriministeriö on tehnyt laskelmat (kirjeen liite 1.) ei-​
maksuttomaan koulutukseen kohdennettavien opiskelijavuosien 
enimmäismäärästä koulutuksen järjestäjittäin sekä kuvannut laskelman 
laskentaperiaatteet (kirjeen liite 2.). Tiedot laskelman pohjaksi on 
poimittu Koski-​tietovarannosta 19.5.2025. 

Ministeriön tarkoituksena on,​ että jatkossa enimmäismäärät tarkistetaan 
muutaman vuoden välein,​ eikä tarkistus edellytä järjestämisluvan 
muutoshakemuksia. Ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen 
kokeiluun osallistuvien koulutuksen järjestäjien kanssa 
enimmäismääristä neuvoteltaisiin kokeiluun kuuluvassa 
neuvottelumenettelyssä.

Koulutuksen järjestäjillä on mahdollisuus lausua mielipiteensä ei-​
maksuttoman koulutuksen opiskelijavuosien enimmäismäärästä. 
Kuuleminen tapahtuu antamalla vastine sähköisellä lomakkeella 
13.6.2025 mennessä opetus-​ ja kulttuuriministeriölle. Vastinetta ei 
tarvitse tehdä,​ mikäli koulutuksen järjestäjällä ei ole tiedossaan 
näkökohtia,​ jotka vaikuttaisivat päätöksentekoon.

Opetus-​ ja kulttuuriministeriön laskelman mukainen Tampereen 
kaupungille myönnettävä enimmäismäärä olisi 3580 opiskelijavuotta ei-​
maksuttomaan koulutukseen kohdennettavaksi. Enimmäismäärä 
mahdollistaa Tampereen seudun ammattiopisto Tredun monipuolisen 
ammatillisen koulutuksen järjestämisen. Tampereen kaupungilla ei ole 
tarvetta antaa vastinetta ei-​maksuttomaan koulutukseen 
kohdennettavasta järjestämisluvan enimmäismäärästä. 

Ministeriön tarkoituksena on päättää järjestämislupiin tehtävistä 
muutoksista elokuussa 2025.

Tiedoksi
Tredu johtoryhmä (tredujohtoryhma@tampere.fi),​ Mira Lappalainen

Liitteet
1 Elosa 18.6.2025 Opetus- ja kulttuuriministeriön kirje liitteineen 
koulutuksen järjestäjän kuulemisesta
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§ 80
Tampereen kaupungin aikuisten perusopetuksen paikallisen opetussuunnitelman päivitys 
1.8.2025 alkaen (yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:2496/12.01.01/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja,​ ammatillinen koulutus Kirsi Viskari,​ puh. 0400 376 420 ja 
osaamisalajohtaja Regina Blom,​ puh. 040 806 2092,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Hyväksytään liitteenä olevan Tampereen kaupungin aikuisten 
perusopetuksen paikallisen opetussuunnitelman muutokset.

Päivitetty opetussuunnitelma on voimassa 1.8.2025 alkaen ja se korvaa 
elinvoima-​ ja osaamislautakunnan 7.6.2023 (§ 113) hyväksymän 
Tampereen kaupungin aikuisten perusopetuksen paikallisen 
opetussuunnitelman päivityksen 1.8.2023 alkaen.

Perustelut
Opetushallitus on päättänyt muuttaa aikuisten perusopetuksen 
opetussuunnitelman perusteiden 2017 lukua 5.3. seuraavasti: 
Perusteiden lause ”Opetuksessa voidaan käyttää perusopetuslain 
mukaisia erityisiä opetusjärjestelyjä” korvataan lauseella ”Opiskelu 
voidaan järjestää perusopetuslain 628/1998 pykälän 18a tarkoittamissa 
tilanteissa myös toisin kuin perusopetuslaissa säädetään”. Muutos tulee 
ottaa käyttöön 1.8.2025.

Määräyksen mukaisten muutosten lisäksi Tampereen kaupungin 
aikuisten perusopetuksen paikalliseen opetussuunnitelman lukuun 1.5 
on tehty seuraavia muutoksia. Lauseeseen ”Aikuisten perusopetusta 
Tampereella järjestää Tampereen seudun ammattiopisto Tredu 
Santalahdentiellä,​ Hepolamminkadulla sekä Sammonkadulla (alkuvaihe ja 
päättövaihe sekä aineopiskelu) ” on lisätty aineopetus sekä osoitteet,​ 
joissa opetusta järjestetään. Luvussa 2.6 kuvataan aineopiskelun 
kohderyhmä. Aineopiskelusta voidaan periä opiskelijalta perusopetuslain 
perusteella maksuja,​ ja maksujen perimisestä päätetään myöhemmin 
erikseen.
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Opetussuunnitelmaan on lisätty kursseja: Alkuvaiheeseen kahdeksan 
valinnaista suomen kurssia ja päättövaiheeseen kaksi englannin sekä 
kolme matematiikan tukikurssia. Lukutaitovaiheen kurssi 6 on muutettu 
valtakunnallisen opetussuunnitelman mukaiseksi,​ kurssin kuvauksesta on 
poistettu lause ”Kerrataan kellonaikoja ja opetellaan lukemaan 
aikatauluja.” Päättövaiheen valinnaisten kurssien otsikkoon on lisätty 
sana ”oppilaitoskohtaiset”. 

Tredun opiskeluhuoltosuunnitelmasta on poistettu toimipistekohtaiset 
opiskeluhuoltosuunnitelmat ja lisätty virke: ”Aikuisten perusopetuksen 
aineopiskelijoille ei tarvitse järjestää opiskeluhuoltoa. Aineopiskelijat 
ohjataan käyttämään hyvinvointialueen järjestämiä sosiaali-​ ja 
terveydenhuoltopalveluja yleisen terveydenhuollon piirissä.”

Muutokset on tehty vain Tampereen seudun ammattiopisto Tredun 
osuuteen,​ Tampereen aikuislukiolla ei ole muutostarpeita.

Muutosten jälkeen aikuisten perusopetuksen paikallinen 
opetussuunnitelma tallennetaan ePerusteisiin.

Tampereen kaupungin hallintosäännön (1.6.2025) 20 §:n mukaan 
elinvoima-​ ja osaamislautakunta päättää paikallisesta aikuisten 
perusopetuksen opetussuunnitelman hyväksymisestä.

Tampereen kaupungin aikuisten perusopetuksen paikallisessa 
opetussuunnitelmassa on päätetty aikuisten perusopetuksen 
järjestämisestä Tredussa sekä Tampereen aikuislukiossa. Asiakirjaa on 
käsitelty elinvoima-​ ja osaamislautakunnassa viimeksi 7.6.2023 (§ 113). 
Tämän asian liitteenä oleva asiakirja perustuu 7.6.2023 hyväksyttyyn 
opetussuunnitelmaan ja siihen ehdotettavat muutokset on merkitty 
keltaisella korostusvärillä.

Tiedoksi
Kirsi Viskari,​ Mari Aalto,​ Regina Blom,​ Eija Haverinen,​ Niina Peltonen,​ Tuija 
Ylöniemi,​ Marko Seppä-​Murto,​ Susanna Sillanaukee-​Väänänen,​ Sanna-​
Kaisa Nevala,​ Milka Kekäläinen

Liitteet
1 Liite Elosa 18.6.2025 Aikuisten perusopetuksen paikallisen 
opetussuunnitelman päivitys 1.8.2025 alkaen
2 Liite Elosa 18.6.2025 Aikuisten perusopetuksen paikallisen 
opetussuunnitelman päivitys 1.8.2025 alkaen (muutokset näkyvissä)
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§ 81
Tiedotusaineisto (yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:351/00.01.03/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja,​ ammatillinen koulutus Kirsi Viskari,​ puh. 040 037 6420,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi ja koulutuspäällikkö Mari Nieminen,​ puh. 040 801 
6709,​ etunimi.k.sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ p. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Merkitään tiedoksi.

Kokouskäsittely
Esittelijä lisäsi käsiteltävään asiaan liitteen,​ joka oli saapunut esityslistan 
julkaisun jälkeen. Liite on asian käsittelyn pohjana.

Perustelut
Elinvoima-​ ja osaamislautakunta päätti 16.4.2025 (§ 43) opetusmetsien 
käyttöoikeussopimusmallin kompensointiin kohdennetun 
erityisavustuksen hakemisesta opetus-​ ja kulttuuriministeriöltä. 
Lautakunnalle on saapunut tiedoksi liitteenä oleva opetus-​ ja 
kulttuuriministeriön myönteinen päätös erityisavustusta koskien. 
Liitteenä opetus-​ ja kulttuuriministeriön päätös 2.6.2025.

Elinvoima-​ ja osaamislautakunta päätti 19.3.2025 (§ 33) hakea opetus-​ ja 
kulttuuriministeriön vuoden 2025 strategiarahoitusta 
ammattitaitokilpailujen järjestämiseen (SAKUstars). Lautakunnalle on 
saapunut tiedoksi liitteenä oleva opetus-​ ja kulttuuriministeriön kielteinen 
päätös rahoitusta koskien. Liitteenä  opetus-​ ja kulttuuriministeriön 
päätös 9.6.2025 (va-​okm-​2025-​15-​1).

Tiedoksi
Kirsi Viskari,​ Mari K. Nieminen,​ Raija Mäkelä,​ Pauliina Laisi,​ Haapalehto 
Anne,​ Hoivala Tuula,​ Blom Regina,​ Pynnönen-​Aaltonen Katja

Liitteet
1 Liite Elosa 18.6.2025 Valtionavustuspäätös erityisavustuksesta 
opetusmetsien käyttöoikeussopimusmallin kompensointiin vuonna 2025
2 Valtionavustuspaatos_Strategiarahoitus 2025
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§ 82
Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus (yhteistoiminta-​alueen asia)

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Pöytäkirjoista ilmeneviä päätöksiä ei oteta lautakunnan käsiteltäväksi.

Kokouskäsitely
Esittelijä lisäsi seuraavat viranhaltijapäätökset asialle,​ jotka ovat tullet 
esityslistan lähetyksen jälkeen. Päätökset ovat asian käsittelyn pohjana.

Ammatillinen koulutus,​ johtaja Kirsi,​  Viskarin päätös 13.6.2025 § 108;​ 
Kartalla – på kartan -​ hankkeen neuvottelukuntatoiminnan sopimuksen 
hyväksyminen 

Osaamisalajohtaja Ari Mäkitalon päätös 18.6.2025 § 23 Lentokoneen OH-​
SHT vuokraaminen Kurikka Flight Oy:lle

johtaja,​ ammatillinen koulutus Kirsi Viskari 18.6.2025 § 
114  Oikaisuvaatimus opetus-​ ja kulttuuriministeriön päätökseen vuoden 
2025 strategiarahoituksesta.

Koulutuspäällikkö Miikka Kestin päätös 18.6.2025 § 3 Sopimus 
viheralueiden kunnossapidosta ja rakennusteknillisten palvelujen 
tuottamisesta
 

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat päätöspöytäkirjat:

Johtaja,​ ammatillinen koulutus
§ 76 Opiskelijakuvauksen pienhankinta Tampereen seudun 
ammattiopistoon,​ option käyttö,​ 26.05.2025
§ 93 Pyöräkuormaajien hankinta Tampereen seudun ammattiopistoon,​ 
09.06.2025
§ 107 Digitaalisen markkinoinnin hankinta Nitro Group Oy:ltä: Option 
käyttäminen osa-​alue 1 osalta ja hankintasopimuksen muuttaminen,​ 
11.06.2025
§ 67 Green Skills Hub -​projektin aiesopimuksen hyväksyminen,​ 19.05.2025
§ 75 Yleisten kielitutkintojen järjestämissopimuksen hyväksyminen 
vuosille 2025–2030,​ 26.05.2025
§ 81 Kumppanuussopimus Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja 
Laurea-​ammattikorkeakoulu Oy:n ja välisestä yhteistyöstä,​ 26.05.2025
§ 83 Pirkanmaan ammatillisen erityisopetuksen koordinaatiokeskuksen 
toiminnan järjestämistä koskevan yhteistyösopimuksen irtisanominen,​ 
28.05.2025
§ 89 Tredu Erasmus+ 2025 -​projektin toteuttaminen ja sopimuksen 
hyväksyminen,​ 03.06.2025
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§ 90 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja RAB Consulting 
Company Limitedin välisen sopimuksen hyväksyminen,​ 05.06.2025
§ 92 Ilmaan! -​projektin yhteistyösopimuksen hyväksyminen,​ 09.06.2025
§ 94 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Ideal Visa 
Consultancyn välisen sopimuksen hyväksyminen,​ 09.06.2025
§ 96 Sopimusmuutoksen hyväksyminen Tredun ja Laurea-​
ammattikorkeakoulu Oy:n väliseen käyttösopimukseen MAPA® -​
koulutuksista,​ 09.06.2025
§ 97 Yhteistyösopimus Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja 
Tampereen evankelis-​luterilaisen seurakuntayhtymän välillä,​ 09.06.2025
§ 99 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun järjestyssääntöjen 
hyväksyminen,​ 09.06.2025
§ 101 Yhteistyösopimus Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja 
Nokian Yrittäjät ry:n välillä koskien Messut Nokialla -​tapahtumaa vuonna 
2026,​ 10.06.2025
§ 102 Osaamistarve-​kyselyn tietojen luovuttaminen Pirkanmaan Yrittäjät 
ry:ltä Tampereen seudun ammattiopisto Tredulle,​ 10.06.2025
§ 103 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja West Suffolk Collegen 
välisen sopimuksen hyväksyminen,​ 10.06.2025
§ 106 Näin meillä opitaan -​projektin aiesopimuksen hyväksyminen,​ 
11.06.2025
§ 108 Kartalla – på kartan -​ hankkeen neuvottelukuntatoiminnan 
sopimuksen hyväksyminen,​ 13.6.2025
§ 114 Oikaisuvaatimus opetus-​ ja kulttuuriministeriön päätökseen 
vuoden 2025 strategiarahoituksesta,​ 18.6.2025

Kehitysjohtaja,​ ammatillinen koulutus
§ 7 AURISKI PALOSYY -​projektin toteuttaminen Tredussa,​ 19.05.2025
§ 8 Aattelepa ite -​hankkeen aiesopimuksen hyväksyminen Tampereen 
ammattikorkeakoulu Oy:n ja Tampereen seudun ammattiopiston välillä,​ 
23.05.2025
§ 9 Peukku Huumeettomuudelle -​hankkeen aiesopimuksen 
hyväksyminen Ahjolan Setlementti ry:n ja Tampereen seudun 
ammattiopisto Tredun välillä,​ 26.05.2025
§ 10 AURISKI PALOSYY -​projektin yhteistyösopimuksen hyväksyminen,​ 
28.05.2025
§ 11 Yksinäisyydestä yhteisöön -​hankkeen aiesopimuksen hyväksyminen 
Ahjolan Setlementti ry:n ja Tredun välillä,​ 02.06.2025
§ 12 CoVe/CoNVEEi-​hankkeen Associate Partner (APIF) -​sitoumuksen 
hyväksyminen,​ 03.06.2025

Koulutuspäällikkö,​ hyvinvointi-​,​ turvallisuus-​ ja ICT-​ala 4,​ ammatillinen 
koulutus
§ 1 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Nokian kaupungin 
välisen palvelusopimuksen hyväksyminen,​ 27.05.2025

Koulutuspäällikkö,​ liiketoiminta ja palvelut 4,​ ammatillinen koulutus
§ 2 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Pälkäneen kunnan 
välisen palvelusopimuksen hyväksyminen,​ 09.06.2025
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Koulutuspäällikkö,​ teknologian ja liikenteen alat 2,​ ammatillinen koulutus
§ 1 Autoalan irtaimiston poisto Tredun opetuskäytöstä ja myynti,​ 
30.05.2025

Koulutuspäällikkö,​ rakennettu ympäristö ja kiinteistöala 1,​ ammatillinen 
koulutus
§ 3 Sopimus viheralueiden kunnossapidosta ja rakennusteknillisten 
palvelujen tuottamisesta,​ 18.6.2025

Opintoasiainjohtaja,​ ammatillinen koulutus
§ 4 Perustutkintojen ja sen osatutkintojen valintaperusteet jatkuvassa 
haussa Tampereen seudun ammattiopisto Tredussa 1.8.2025 alkaen,​ 
21.05.2025
§ 5 Tredun jatkuvan haun hakuajat vuonna 2026 koskien perustutkintoja 
ja niiden osatutkintoja,​ aikuisten perusopetusta ja tutkintokoulutukseen 
valmentavaa koulutusta (TUVA),​ 02.06.2025
§ 7 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun Kurun kampuksen 
opiskelija-​asuntolan järjestyssääntöjen hyväksyminen,​ 09.06.2025
§ 8 Tampereen seudun ammattiopiston Kurun kampuksen opiskelija-​
asuntolan asuntolapaikan myöntämisen perusteet 1.8.2025 alkaen,​ 
11.06.2025

Oppisopimuspäällikkö,​ ammatillinen koulutus
§ 1 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun oppisopimuskoulutuksen 
media-​alan ammattitutkinnon hankintasopimuksen siirtosopimus 
Visuaaliviestinnän Instituutti Tampere Oy:lle,​ 26.05.2025
§ 2 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun oppisopimuskoulutuksen 
media-​alan erikoisammattitutkinnon hankintasopimuksen siirtosopimus 
Visuaaliviestinnän Instituutti Tampere Oy:lle,​ 26.05.2025
§ 3 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun oppisopimuskoulutuksen 
media-​alan ja kuvallisen ilmaisun perustutkinnon hankintasopimusten 
siirtosopimus Visuaaliviestinnän Instituutti Tampere Oy:lle,​ 26.05.2025

Osaamisalajohtaja,​ teknologia ja liikenteen alat,​ ammatillinen koulutus
§ 10 Kuormatraktorin vuokraaminen pienhankintana Tampereen seudun 
ammattiopistolle,​ 26.05.2025
§ 11 Hakkuukoneen vuokraaminen pienhankintana Tampereen seudun 
ammattiopistolle,​ 26.05.2025
§ 15 Koordinaattimittakoneen hankinta Tampereen seudun 
ammattiopistoon,​ 04.06.2025
§ 19 Sähkökäyttöisen pakettiauton pienhankinta Tampereen seudun 
ammattiopistoon,​ 11.06.2025
§ 21 Lentokoneen moottorin pienhankinta Tampereen seudun 
ammattiopistoon,​ 11.06.2025
§ 14 Ajoneuvon (EOT-​986) poisto Tredun opetuskäytöstä ja myynti,​ 
30.05.2025
§ 23 Lentokoneen OH-​SHT vuokraaminen Kurikka Flight Oy:lle,​ 18.6.2025
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Osaamisalajohtaja,​ yhteiset koulutuspalvelut,​ ammatillinen koulutus
§ 13 Sopimus Tredun ja Lempäälän kunnan välillä Startti-​TUVA-​
ohjaajapalvelun järjestämisestä ja kustannusten korvaamisesta,​ 
10.06.2025

Osaamisalajohtaja,​ rakennettu ympäristö ja kiinteistöala,​ ammatillinen 
koulutus
§ 11 Sähkö-​ ja automaatioalan perustutkintoon kuuluvan 
oppimiskokonaisuuden kouluttajapalvelun pienhankinta Tampereen 
seudun ammattiopisto Treduun,​ 20.05.2025
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§ 83
Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen opetussuunnitelman muuttaminen,​ nuorten 
lukiokoulutus

TRE:3274/12.01.01/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Aalto Mari

Valmistelijan yhteystiedot
Lukiokoulutuksen johtaja Mari Aalto,​ puh. 040 1874593,​ etunimi.
sukunimi1@tampere.fi ja kehittämispäällikkö Tuija Leppäharju puh. 040 
1942364,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Liitteen mukaiset Tampereen kaupungin nuorten lukiokoulutuksen 
opetussuunnitelman muutokset hyväksytään.

Perustelut
Opetus-​ ja kulttuuriministeriössä on ollut käynnissä lakimuutokset,​ joiden 
seurauksena tukijärjestelmä uudistuu sekä esi-​ ja perusopetuksessa,​ 
lukiokoulutuksessa että ammatillisessa koulutuksessa. Opetushallituksen 
Lukion opetussuunnitelman perusteiden uudistus (4.2. Oppimisen tuki ja 
erityisopetus) valmistui maaliskuussa 2025. Tampereen kaupunkiseudun 
lukioryhmä ja seuturehtorit kokosivat  Oppimisen tuen uudistuksen ja 
LOPS 4.2.4 -​luvun seudullisen laadintaryhmän. Seudullisen 
lausuntapyynnön jälkeen opetussuunnitelmateksti valmisteltiin 
paikallisesti päätettävien asioiden osalta. Opetushallitukselta pyydettiin 
tarkennukset 4.2.4-​lukuun alle 18-​vuotiaan opiskelijan ja huoltajan 
kuulemisen liittyen. Lukiokoulutuksen opetussuunitelmaa on muutettava 
ja täydennettävä uusien LOPS-​perusteiden vaatimalla tavalla. 
Lukiokoulutusta koskevat muutokset astuvat voimaan 1.8.2025.
Oppimisen tuen uudistuksen seurauksena lukiolaisten oikeus oppimisen 
tukeen vahvistuu ja oikeus erityisopetukseen täsmentyy. 

Oppimisen tuen pääpaino on helposti saavutettavassa oppimisen tuessa,​ 
heti tarpeen ilmetessä. Tuen on tarkoitus ennaltaehkäistä vaikeuksien 
kasautumista. Oppimisen tuki on tarkoitettu aineenopetuksen tueksi 
niille opiskelijoille,​ joilla on vaikeuksia suoriutua opinnoistaan.Tukitoimet 
toteutetaan opetushenkilöstön yhteistyönä. Oppimisen tukea ja siihen 
liittyvää opetusta ja ohjausta antavat aineenopettajat,​ erityisopettajat,​ 
opinto-​ohjaajat ja muu henkilöstö. Tukea pyritään antamaan riittävästi ja 
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oikea-​aikaisesti,​ jotta se edistää opiskelijoiden oppimista,​ osaamisen 
osoittamista,​ jatko-​opintoihin siirtymistä sekä hyvinvointia. 

Opiskelijalla on uudistuksen myötä lakisääteinen oikeus saada 
tukiopetusta eli aineenopettajien antamaa opetusta ja ohjausta,​ joka 
vastaa opiskelijan oppimisen tuen tarpeisiin. Oppilaitos voi antaa 
tukiopetusta opiskelijalle,​ joka on jäänyt tilapäisesti jälkeen opinnoissaan 
tai joka tarvitsee muusta syystä tukea tai ohjausta lukio-​opintojen 
suorittamiseksi. Tukiopetusta voidaan antaa myös opiskelutaitojen,​ kuten 
esimerkiksi kielellisten,​ matemaattisten tai tietoteknisten valmiuksien 
vahvistamiseksi tai opiskelutekniikkaan liittyvien taitojen tukemiseksi. Jos 
opiskelijalla on puutteita opetuskielen sanaston tai kielen käytön tapojen 
osaamisessa,​ tukiopetukseen voi sisältyä myös kielitaidon vahvistamista. 
Osana oppimisen tukea oppilaitoksen on tarjottava erityisopettajan 
antamaa opetusta,​ tukea ja ohjausta. Opiskelijalla on oikeus 
erityisopetukseen,​ jos edellä kuvattu oppimisen tuki ei riitä ja hän 
tarvitsee todennettujen oppimisvaikeuksien tai muun niihin 
rinnastettavan syyn vuoksi erityisopetusta lukion oppimäärän 
suorittamiseksi. Koulutuksen järjestäjän on tehtävä hallintopäätös 
opiskelijalle annettavasta erityisopetuksesta. 

Tampereen kaupungin hallintosäännön (1.1.2025) 20 § mukaisesti 
elinvoima-​ ja osaamislautakunnan tehtävänä on järjestää osaamisen ja 
elinkeinojen edistämisen palvelut,​ joita ovat toisen asteen koulutus sekä 
osaamisen,​ elinkeinojen,​ työllisyyden ja yrittäjyyden edistäminen.

Tiedoksi
KO_​lukiot-​seuturehtorit@tampere.fi

Liitteet
1 Liite elosa Tampereen kaupunkiseudun lukioiden opetussuunnitelma 
2021 (2)
2 Liite elosa Seudullinen LOPS 4.2.4 Oppimisen tuki
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§ 84
Englanninkielisen lukiokoulutuksen järjestämisluvan hakeminen 1.8.2026 lukien

TRE:744/12.01.01/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Aalto Mari

Valmistelijan yhteystiedot
Lukiokoulutuksen johtaja Mari Aalto,​ puh. 040 187 4593,​ etunimi.
sukunimi1@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Tampereen kaupunki hakee muutosta Opetus-​ ja kulttuuriministeriön 
myöntämään lukiokoulutuksen järjestämislupaan (OKM/69/530/2017) 
1.8.2026 lukien. 

Elinvoima-​ ja osaamislautakunta valtuuttaa lukiokoulutuksen johtajan 
lähettämään järjestämisluvan muutoshakemuksen Opetus-​ ja 
kulttuuriministeriölle. Muutospyyntö koskee lupaa englanninkielisen 
lukiokoulutuksen aloittamiseksi Pyynikin lukiossa.

Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Perustelut
Suomen eduskunta hyväksyi hallituksen esityksen laiksi lukiolain 
muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi englanninkielisen 
ylioppilastutkinnon mahdollisuudesta joulukuun alussa 2024. (HE 159
/2024). Hallitusohjelman linjauksen mukaisesti suomalaista 
ylioppilastutkintoa kehitetään siten,​ että sen voi jatkossa suorittaa myös 
englannin kielellä. Tätä varten on mahdollistettava myös 
englanninkieliset lukio-​opinnot. Uudistuksen tavoitteena on vahvistaa 
Suomen houkuttelevuutta kansainvälisten toimijoiden ja paluumuuttajien 
joukossa. Uudistus parantaa myös heikosti suomen tai ruotsin kieltä 
taitavien opiskelijoiden sivistyksellisiä oikeuksia. Osoituksena 
riittämättömästä kielitaidosta pidetään mm. sitä,​ että nuori on ollut 
perusopetuksessa Suomessa alle kolme vuotta.

Englanninkielisen tutkinnon voi suorittaa lukiossa,​ jonka opetuksen 
järjestäjä on saanut luvan englanninkielisen koulutuksen järjestämiseen. 
Lakimuutoksen myötä koulutuksen järjestäjät voivat vuoden 2025 aikana 
hakea opetus-​ ja kulttuuriministeriöltä järjestämislupaa tai sen muutosta 
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englanninkielisen koulutuksen aloittamiseksi elokuussa 2026. Hakemus 
on oltava opetus-​ ja kulttuuriministeriössä viimeistään 31.7.2025,​ mikäli 
koulutuksen aloitusajankohta on 1.8.2026. Ensimmäiset englanninkieliset 
ylioppilaskokeet järjestetään suunnitelmien mukaan syksyllä 2028. 
Tampereella englanninkielisen lukiokoulutuksen aloitusta on valmistellut 
ohjausryhmä,​ joka on valmistellut muutoshakemusta ja linjan 
käynnistämistä. Englanninkielisen lukiokoulutuksen ja järjestämisluvan 
laajentamisen valmistelussa on tehty tiivistä yhteistyötä suurten 
kaupunkien (ns. kuusikkokaupungit) sekä opetusministeriön 
kanssa. Kuusikkokaupunkien yhteistyönä on valmisteltu muun muassa 
yhteisen pääsykokeen laatimista sekä kartoitettu kustantajien kanssa 
oppimateriaalin saatavuutta. Tarkoituksena on,​ että myös opetusta 
järjestetään jatkossa yhteistyönä erityisesti valinnaisten opintojaksojen 
osalta.

Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen tavoitteena on englanninkielisen 
lukiokoulutuksen aloittaminen lukuvuonna 2026-​2027 Pyynikin lukiossa. 
Koulutukseen haetaan ensi kertaa kevään 2026 yhteishaussa. 
Englanninkieliseen ylioppilastutkintoon tähtäävän opetuksen 
opiskelijaksiotto olisi Pyynikin lukiossa ensimmäisenä lukuvuonna (2026–
2027) korkeintaan 30 opiskelijaa. Jatkossa opiskelijaksiotto olisi vuosittain  
lähtökohtaisesti sama,​ jolloin englanninkielisen ylioppilastutkinnon 
suorittamiseen tähtäävän opiskelijaryhmän kokonaismäärä olisi 
kolmannen lukuvuoden (lukuvuosi 2028-​2029) alusta alkaen noin 90 
opiskelijaa. Jatkossa kokonaismäärä on mahdollisesti hieman suurempi,​ 
koska neljännen vuosikurssin opiskelijoiden määrää on vaikea etukäteen 
arvioida.

Järjestämislupahakemukseen on liitettävä muun muassa 
englanninkielinen käännös suomenkielisestä opetussuunnitelmasta,​ 
selvitys hakijan taloudellisesta tilanteesta,​ selvitys käytettävistä 
oppimateriaaleista sekä koulutuksen alueellisesta tarpeesta. 
Englanninkielisen lukiokoulutuksen tarve Tampereella on ilmeinen. 
Tampereelle muuttaa paljon perheitä ulkomailta ja oppivelvollisuuslaki 
velvoittaa asuinkuntaa ohjaamaan oppivelvollisuusikäisen nuoren 
opintojen pariin. Seudun yritykset nostivat myös esiin englanninkielisen 
lukiokoulutuksen tarpeen,​ mikä totetuessaan helpottaa kansainvälisten 
osaajien perheiden saatavuutta ja kotouttamista seudulle. Lukioikäisille 
suomea tai ruotsia taitamattomille nuorille on kuitenkin vaikea löytää 
sopivaa opiskelupaikkaa. Lukiokoulutuksen englanninkielisen 
opetussuunnitelman elinvoima-​ ja osaamislautakunta on hyväksynyt 
kokouksessaan 21.5.2025 (§ 61). 

Tampereen kaupungin hallintosäännön (1.1.2025) 20 § mukaisesti 
elinvoima-​ ja osaamislautakunnan tehtävänä on järjestää osaamisen ja 
elinkeinojen edistämisen palvelut,​ joita ovat toisen asteen koulutus sekä 
osaamisen,​ elinkeinojen,​ työllisyyden ja yrittäjyyden edistäminen.

Tiedoksi
KO_​lukiot-​hallinto@tampere.fi,​ KO_​lukiot-​rehtorit@tampere.fi
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§ 85
Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Pöytäkirjoista ilmeneviä päätöksiä ei oteta lautakunnan käsiteltäväksi.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat päätöspöytäkirjat:

Lukiokoulutuksen johtaja,​ Toisen asteen koulutuspalvelut
§ 80 Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen pienhankinta 
kuraattoripalvelusta Tampereen aikuislukiossa lukuvuonna 2025-​2026,​ 
09.06.2025
§ 55 Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen ja Tampereen yhteiskoulun 
lukion koulutuspalvelusopimus verkkotarjottimen kautta suoritettavista 
opintojaksoista,​ 22.05.2025
§ 56 Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen ja Tampereen 
Steinerkoulun lukion koulutuspalvelusopimus verkkotarjottimen kautta 
suoritettavista opintojaksoista,​ 22.05.2025
§ 57 Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen ja Oriveden 
lukion koulutuspalvelusopimus verkkotarjottimen kautta suoritettavista 
opintojaksoista,​ 22.05.2025
§ 58 Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen ja Ylöjärven 
lukion koulutuspalvelusopimus verkkotarjottimen kautta suoritettavista 
opintojaksoista,​ 22.05.2025
§ 59 Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen ja Pirkkalan 
yhteislukion koulutuspalvelusopimus verkkotarjottimen kautta 
suoritettavista opintojaksoista,​ 22.05.2025
§ 60 Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen ja Nokian 
kaupungin koulutuspalvelusopimus verkkotarjottimen kautta 
suoritettavista opintojaksoista,​ 22.05.2025
§ 61 Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen ja Lempäälän 
lukion koulutuspalvelusopimus verkkotarjottimen kautta suoritettavista 
opintojaksoista,​ 22.05.2025
§ 62 Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen ja Kangasalan 
kaupungin koulutuspalvelusopimus verkkotarjottimen kautta 
suoritettavista opintojaksoista,​ 22.05.2025
§ 63 Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen ja Kalevan lukion 
kannatusyhdistys ry:n (Kalevan lukion) koulutuspalvelusopimus 
verkkotarjottimen kautta suoritettavista opintojaksoista,​ 22.05.2025
§ 64 Tammerkosken lukion akkreditointiliikkuvuudet 2025-​2026 -​projektin 
toteuttaminen ja sopimuksen hyväksyminen,​ 26.05.2025
§ 65 Hatanpään lukion akkreditointiliikkuvuudet 2025-​2026 -​projektin 
toteuttaminen ja sopimuksen hyväksyminen,​ 26.05.2025
§ 66 Teknillisen lukion akkreditointiliikkuvuudet 2025-​2026 -​projektin 



Tampere Pöytäkirja 6/2025 41 ( )45
Elinvoima-​ ja osaamislautakunta 18.06.2025

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. Varmennetiedot tarkastettavissa 
kaupungin kirjaamosta. 

toteuttaminen ja sopimuksen hyväksyminen,​ 26.05.2025
§ 67 Klassillisen lukion akkreditointiliikkuvuudet 2025-​2026 -​projektin 
toteuttaminen ja sopimuksen hyväksyminen,​ 26.05.2025
§ 68 Lyseon lukion akkreditointiliikkuvuudet 2025-​2026 -​projektin 
toteuttaminen ja sopimuksen hyväksyminen,​ 26.05.2025
§ 70 Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen ja Tampereen yliopiston 
normaalikoulun lukion koulutuspalvelusopimus verkkotarjottimen kautta 
suoritettavista opintojaksoista,​ 27.05.2025
§ 71 Harrastamisen Suomen malli -​projektin yhteistyösopimuksen 
hyväksyminen,​ 28.05.2025
§ 72 Tampereen kaupungin ja Ammattiopisto Luovin sopimus lukio-​
opintojen opetuksesta Ammattiopisto Luovin opiskelijoille,​ 28.05.2025
§ 73 Tampereen kaupungin ja SASKY koulutuskuntayhtymän sopimus 
lukio-​opintojen opetuksesta Tampereen palvelualan ammattiopiston 
opiskelijoille,​ 28.05.2025
§ 74 Tampereen kaupungin ja Tampereen konservatorion sopimus lukio-​
opintojen opetuksesta Tampereen konservatorion ammatillisen toisen 
asteen opiskelijoille,​ 28.05.2025

Palvelujohtaja,​ Kansainvälisen osaamisen palvelut
§ 4 NONI! Nopea nivelvaihe maahanmuuttaneille korkeakouluun -​hanke 
yhteistyön aiesopimuksen hyväksyminen,​ 30.05.2025
§ 6 Wörtti – hyvinvoinnin arvoinen -​hankeyhteistyön aiesopimuksen 
hyväksyminen,​ 11.06.2025

Palvelujohtaja,​ Monialaiset työllisyyspalvelut
§ 1 Nuorten kesätyöhön työllistämistä koskeva yhteistyö,​ 20.05.2025

Palvelujohtaja,​ Seudun palvelut
§ 2 Aiesopimus / sitoumus yhteistyöstä Työtie ry:n kanssa Työtie Ry:n 
esiselvityshankkeessa,​ 12.06.2025

Palvelujohtaja,​ Yrityspalvelut
§ 2 Startup-​talo Platform 6 (Åkerlundinkatu 8) -​ verkkoyhteyspalvelun 
pienhankinta,​ 28.05.2025

Palvelupäällikkö,​ Työnvälitys-​ ja työurapalvelut
§ 1 Tampereen kaupungin rekrytointilisän myöntäminen Pirkanmaan 
Kansanterveys ry:lle / S.T.,​ 20.05.2025
§ 4 Tampereen kaupungin rekrytointilisän kielteinen päätös Pihlajalinna 
Terveys Oy:lle / S.S.,​ 09.06.2025
§ 5 Tampereen kaupungin rekrytointipalkkion kielteinen päätös 
Pihlajalinna Terveys Oy:lle / S.S.,​ 09.06.2025

Työllisyys-​ ja kasvujohtaja,​ Työllisyys-​ ja kasvupalvelut
§ 157 Maahanmuuttajien neuvontapalvelujen hankintasopimuksen 
irtisanominen,​ NET Academy-​Northern Excellence in Teaching Oy,​ 
05.06.2025
§ 158 Maahanmuuttajien neuvontapalvelujen hankintasopimuksen 
irtisanominen,​ Frendix Oy,​ 05.06.2025
§ 160 Projektinhallinta ja tekoäly konsulttityössä -​muutoskoulutuksen 
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pienhankinta,​ 06.06.2025
§ 161 Monikielisen yhteiskuntaorientaation pienhankinta syksylle 2025,​ 
06.06.2025
§ 163 Startup-​palvelukokonaisuuden hankinta,​ 11.06.2025
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Muutoksenhakukielto
§64, §65, §66, §67, §68, §69, §70, §71, §72, §73, §76, §79, §81, §82, §85

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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Oikaisuvaatimus
§74, §75, §77, §78, §80, §83, §84

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen.

Kuntien yhteisen toimielimen päätökseen saa oikaisuvaatimuksen tehdä myös 
sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo
Frenckellinaukio 2 B,​ PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lähettää myös virallisen sähköisen asioinnin lomakkeella osoitteessa 
https://www.tampere.fi/asioi-​kaupungin-​kanssa tai sähköpostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sähköpostilla lähetetyn oikaisuvaatimuksen 
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.14 päivän 

Tiedoksisaanti

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ 
vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa tehtävän toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa 
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä klo 
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16 mennessä. Oikaisuvaatimuksen lähettäminen postitse tai sähköisesti tapahtuu 
lähettäjän omalla vastuulla.
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